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9.3.4. Disponibilizar todas as informagdes pertinentes ao
acompanhamento e avaliagdo do desenvolvimento dos programas de
residéncia médica com bolsas financiadas pelo Ministério da Salide,
sempre que solicitadas.

9.3.5. Cadastrar os residentes, que teréo suas bolsas finan-
ciadas pelo Ministério da Salde, no site SIGRESIDENCIAS -
http://sigresidencias.saude.gov.br.

9.35.1. O pagamento de bolsas pelo Ministério da Salide
sera condicionado ao cadastro dos residentes no site SIGRESIDEN-
CIAS - http://sigresidencias.saude.gov.br, que devera ser atualizado
mensalmente com a frequéncia dos residentes pelo Coordenador do
PRM ou da COREME, bem como ao atendimento das normas con-
tidas na Portaria Conjunta SGTES/SE/MS n° 11 de 28/12/2010.

9.3.6. Comunicar ao Ministério da Salide se, porventura, vier
a oferecer menos vagas do que as autorizadas pela CNRM a qualquer
tempo apds divulgagdo das bolsas contempladas para esta instituicdo
no Diério Oficial da Unido;

9.3.6.1. O ndo cumprimento do disposto no item 9.3.6 acar-
retard na suspensdo das bolsas financiadas pelo MS até que a situagéo
seja contornada e na devolugdo, por parte da institui¢do, dos recursos
versados indevidamente.

10. DO ORCAMENTO E RECURSOS

10.1. As despesas decorrentes do PRO-RESIDENCIA serdo
financiadas com  recursos da & orcamentaria  n°
10.128.2015.20Y D.0001, do orgamento da SGTES/MS.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Em caso de descredenciamento ou cancelamento de
programa de residéncia médica com bolsas financiadas pelo PRO-
RESIDENCIA, o Ministério da Salide se compromete a manter o
financiamento do(s) residente(s) durante o restante da sua formacao
em outra ingtituicdo de salde para a qua tiver sido transferido,
mesmo que esta ndo faca parte do PRO-RESIDENCIA, de acordo
com a Resolucdo CNRM\MEC N° 06, de 20 de outubro de 2010.

11.2. A SGTES/MS e a SESU/MEC reservam-se o direito de
resolver 0s casos omissos e as situagdes ndo previstas neste Edital.

11.3 Fica estabelecido o foro da cidade de Brasilia, Distrito
I;ederal, para dirimir questdes oriundas da execugdo do presente Edi-
tal.

FELIPE PROENCO DE OLIVEIRA
Secretéio de Gestéo do Trabaho e da Educagéo na Salide
Subgtituto

PAULO SPELLER
Secretério de Educacdo Superior

ANEXO |

ESPECIALIDADES E AREAS DE ATUACAO
1. Anestesiologia

2. Clinica Médica

3. Cirurgia Geral

4. Cirurgia do Trauma

5. Cancerologia Clinica

6. Cancerologia Cirurgica

7. Cancerologia Pediétrica

8. Cardiologia

9. Ginecologia e Obstetricia

10. Geriatria

11. Medicina de Familia e Comunidade
12. Medicina Intensiva

13. Medicina de Urgéncia

14. Neonatologia

15. Nefrologia

16. Neurocirurgia

17. Neurologia

18. Ortopedia e Traumatologia

19. Pediatria

20. Psiquiatria

21. Radiologia e Diagnéstico por Imagem
22. Radioterapia

23. Cardiologia Pediétrica

24. Cirurgia Cardiovascular

25. Patologia/Patologia Clinica/Medicina Laboratorial
26. Transplantes

27. Medicina Nuclear

ANEXO I

Modelo com orientacdes para elaboragéo do Termo de Com-
promisso, a ser assinado pela Secretaria Municipal, Estadual ou Dis-
trito Federal de Salde. Este termo devera ser assinado pelo gestor e
uma copia eletronica deverd ser anexada ao formulério de inscrigao
na internet.

Exemplo de Termo de Compromisso da Secretaria (Muni-
cipal, Estadua ou do Distrito Federal) de Salide:

1. A Secretaria de Salde de (nome do municipio, estado da
federag@o ou Distrito Federal) assume 0 compromisso de apoiar as
atividades do Programa de Residéncia de (nome da especialidade)
cujos estégios serao desenvolvidos nos seguintes servigos de salde:
(Mencionar os locais onde os residentes desenvolverdo seus esté&

gios).

2. As seguintes acoes serdo desenvolvidas pela Secretaria de
Salide para apoiar a qualificagdo e consolidacdo do programa de
residéncia médica: (por exemplo: Dispositivos e politicas para fixagdo
dos profissionais formados no estado/municipio; Indicadores e pr&
ticas de avaliagdo do servico que denotem compromisso com a qua-
lidade do PRM; Oferta de programas de qualificacéo para preceptores
que atuam em programas de formacdo nessa especialidade; Plano de
carreira, cargos e salérios para preceptores e profissionais da salde;

Plano de educag8o permanente no estado ou municipio relacionado a
Rede de Atencéo respectiva; Estrutura fisica, material e recursos
humanos destinados ao programa de residéncia médica)

Atenciosamente,

Assinatura do Secretério de Salde

Local e Data

OBS: O documento dever ser datado, carimbado e em papel
timbrado

ANEXO Il

(MODELO DE DECLARACAO PARA INSTITUICOES
CONTEMPLADAS COM BOLSAS PARA RESIDENTES ATRA-
VES DOS EDITAIS MS/MEC: N® 07, DE 22 DE OUTUBRO DE
2009; N°® 08, DE 22 DE OUTUBRO DE 2009; N°® 19, DE 21 DE
JULHO DE 2010; N° 18, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2011 E N® 29
DE 27 DE JUNHO DE 2013).

Na qualidade de representantes legais do Programa de Re-
sidéncia (informar nome do programa) da
Instituicéo (descrever nome completo da insti-
tuicdo), registrada no CNPJ sob o n° de-
claramos, sob as penas da lei, que lemos, temos plena ciéncia e que
a referida instituicBo atende a todos os requisitos do Edital SG-
TES/SESUMS/MEC n° ___ /2014, para fins de obtencdo do be-
neficio de que trata o item 8.1 citado normativo.

BrasilialDF (exemplo), (dia) de (més) de (ano).

Nome e Assinatura do Coordenador da COREME

Nome e Assinatura do Coordenador do Programa
OBS: (O documento dever ser em papel timbrado, datado e
com firma reconhecida em cartério).

EDITAL N° 32, DE 24 DE JULHO DE 2014

O_SECRETARIO DE GESTAO DO TRABALHO E DA
EDUCACAO NA SAUDE - SUBSTITUTO do Ministério da Salide e
0 SECRETARIO DE EDUCACAO SUPERIOR, do Ministério da
Educaggo, no uso de suas atribuigBes, e considerando, a Lei n°
11.129, de 30 de junho de 2005, que instituiu a Residéncia em Area
Profissonal da Salide e criou a Comissdo Nacional de Residéncia
Multiprofissional em Salde e a Portaria Interministeriad n°
1.077/MECIMS, de 12 de novembro de 2009, convidam a apre-
sentag8o de projetos para financiamento de bolsas para o Programa
Nacional de Bolsas para Residéncias Multiprofissionais e em Area
Profissional da Salde, nos termos do presente Edital.

1. DO OBJETIVO

O Programa Nacional de Bolsas para Residéncias Multi-
profissionais e em Area Profissiona da Salde tem o objetivo de
incentivar a formag8o de especialistas para esta modalidade, carac-
terizada pela integracdo ensino-servigo-comunidade, em campos de
atuacd0 estratégicos para 0 Sistema Unico de Salde - SUS, prin-
cipalmente nas Areas e Redes Prioritérias, definidos em comum acor-
do com os gestores do SUS, a partir das necessidades e realidades
locais e regionais identificadas.

2. DO OBJETO

2.1. O objeto deste Edital é a selecdo de Programas de
Residéncia Multiprofissional e em Area Profissional da Salde para
concessdo de bolsas para residentes pelo Ministério da Saide (MS),
para as Instituicdes especificadas no item 3.1 deste Edital que:

2.1.1. Pleiteiam bolsas para a AMPLIACAO de vagas em
Programas de Residéncia Multiprofissional e em Area Profissiona da
Salide.

Paragrafo Unico: a Instituicdo Proponente que pleitear bolsas
para a ampliagdo de vagas deverd primeiramente atuaizar o seu
cadastro no Sistema de Informagdo da Comissdo Nacional de Re-
sidéncia  Multiprofissional em Saude - SISCNRMS
(cnrms.mec.gov.br), com as adequaces necessérias no Programa de
Residéncia Multiprofissional em Salde ou em Area Profissional da
Salde para a ampliagdo de vagas, sendo emitido um ndmero de
Protocolo.

2.1.2. Pleiteiam bolsas para NOVOS Programas de Resi-
déncia Multiprofissional e em Area Profissional da Salide.

Parégrafo Unico: A Instituicdo Proponente devera primei-
ramente cadastrar o Projeto Pedagdgico do Programa de Residéncia
Multiprofissional em Salide ou em Area Profissiona da Salide no
SisCINRMS (cnrms.mec.gov.br), sendo emitido um nimero de Pro-
tocolo.

2.2. A concessdo de bolsas para residentes de que trata este
Edital deve priorizar Programas desenvolvidos nas Areas e Redes
Prioritérias do SUS, assim relacionadas:

a) Rede de Atencdo Psicossocia, com énfase no "Plano Cra-
ck é Possivel Vencer";

b) Rede de Atencdo as Urgéncias e Emergéncias;

¢) Rede de Cuidados & Pessoa com Deficiéncia;

d) Rede Cegonha;

€) Rede de Atengdo a Salide das Pessoas com Doengas Cro-
nicas, com énfase na Atencéo ao Cancer;

f) Area Prioritéria. Atengfo Bésica;

g) Areas Gerais: Vigilancia em Saude, Salide Indigena, Sal-
de Animal e Ambiental. 3

2.2.1. Os Programas desenvolvidos nas Areas e Redes Prio-
ritérias de que trata o item 2.2 deverdo ser estruturados nas seguintes
areas de concentracdo/temética no SUS:

a)Atencdo Bésica/Salde da Familia;

b)Salide Bucal;

c)Salde Coletiva;

d)Salide Mental;

e)Salde do Idoso;

f)Salde da Mulher e Enfermagem Obstétrica;

g)Salde da Crianca e Neonatologia;

h)Salide Funcional e Reabilitacéo;

i)Intensivismo;

j)Alimentagdo e Nutrigo;

k)Assisténcia Farmacéutica;

I)Urgéncia/Trauma;

m)Atencédo ao Cancer e Fisica Médica;

n)Apoio Diagnostico e Terapéutico;

o)Vigilancia em Salde;

p)Saide Animal e Ambiental;

g)Salde Indigena;

r)Atencdo Clinica Especializada; e

s)Atencdo Cirlrgica Especializada.

2.3. Este Edital destinara bolsas para todas as turmas e du-
rante todo o periodo do Programa de Residéncia Multiprofissional em
Salide ou em Area Profissional da Salide selecionado por este Edital,
desde que estgja em consonancia com as exigéncias e regulamen-
tacbes da CNRMS e com orgamento disponivel no Ministério da
Salde.

3. DOS CRITERIOS DE ADMISSIBILIDADE

3.1. Poderdo concorrer a este Edital, instituicGes publicas
estaduais, municipais e Distrito Federal, as Institui¢des privadas sem
fins lucrativos, excetuando-se as ingtituicdes federais vinculadas ao
MEC e ingtituicBes privadas.

Parégrafo Unico. Todos os Programas de Residéncia Mul-
tiprofissional e em Area Profissional da Sallde deverdo estar com seus
cadastros atualizados no SiISCNRMS- MEC (http://cnrms.mec.gov.br),
observadas as resolugoes da CNRMS.

3.1.1. Os Projetos Pedagégicos dos Programas de Residén-
cias apresentados deverdo estar em consonancia com 0 normatizado
pelas ResolugBes da CNRMS e com as diretrizes das Areas e Redes
Prioritarias do SUS.

3.2. Do Cadastro no Ministério da Salde:

3.21. As |nst|tungo&s proponentes, apos redizarem a exi-
géncia do Paragrafo unico do item 3.1, deverdo cadastrar-se para
solicitar bolsas no SIGRESIDENCIAS, inserindo os documentos exi-
gidos no item 5.3 deste Edital, que comprovem a relevancia e o
compromisso do programa para 0 processo formativo no SUS.

3.2.2. Todas as ingtituicBes proponentes devem estabelecer
parceria com a Secretaria Municipal ou Estadual de Sadde local, por
meio de termo de compromisso, conforme Anexo |, com o com-
prometimento de seus dirigentes para implementac@o do Programa de
Residéncia.

4. DAS PROPOSTAS

4.1. As ingtituigdes interessadas em participar deste edital
deverdo preencher formulério eletronico disponivel no site SIGRE-
SIDENCIAS - http://sigresidencias.saude.gov.br.

4.2. As solicitagBes previstas neste processo deverdo estar
pactuadas com a Secretaria Municipal ou Estadual de Salde.

4.3. As propostas devem ser orientadas pelos principios e
diretrizes do SUS, a partir das necessidades e realidades locais e
regionais.

5. DOS PRAZOS E DOS PROCEDIMENTOS

5.1. O periodo de inscricdo ser& 11 de agosto de 2014 as
08h a 30 de setembro de 2014 até 23h59min.

5.1.1. As inscriches serdo realizadas, exclusivamente, por
meio eletrénico, no enderego: http://sigresidencias.saude.gov.br.

5.2. A instituicdo devera apresentar um projeto para cada
Programa de Residéncia Multiprofissiona em Salde ou em Area
Profissional da Salde, sendo permitido que a mesma instituicgo re-
queira bolsas para mais de um Programa de Residéncia

5.3. Os documentos obrigatérios a serem anexados no Sl-
GRESIDENCIAS em formato PDF ou JPEG (com capacidade de
armazenamento maxima de 1,5 MB por arquivo) sdo:

a) Termo de Compromisso da Secretaria de Sade Municipal
ou Estadua com o Programa de Residéncia Multiprofissional e em
Area Profissional da Satide, conforme modelo no Anexo |, em papel
timbrado, datado, assinado e carimbado;

b) Documento que comprove a aprovagdo do programa e das
vagas pela COREMU local, com descri¢ao e distribui¢do do nimero
de vagas por categoria profissional, conforme modelo no Anexo I,
em papel timbrado, datado e assinado;

¢) Comprovante de cadastro com o nimero do protocolo do
SisCNRMS, conforme Anexo I1;

d) Documento comprobatério da natureza juridica da ins-
tituico a que se refere o item 3.1;

€) Edital de processo seletivo de residentes referente as tur-
mas com inicio da residéncia em 2014.

5.3.1. O Projeto sobre a relevancia do Programa de Re-
sidéncia Multiprofissional em Salide ou em Area Profissional da
Salide para 0 SUS local devera ser preenchido no SIGRESIDEN-
CIAS, contemplando os seguintes itens:

I. Nome e situagio atual da Rede Prioritaria (ou Area Prio-
ritiria ou Areas Gerais).

Il. Nome da Area de Concentragdo/Temética no SUS, con-
forme orientagbes do Manual Instrutivo, disponivel no site SIGRE-
SIDENCIAS - http:/si gr&udencwssaude gov.br.

I11- Descriggo dos principais pontos do Programa de Re-
sidéncia Multiprofissional em Satide ou Area Profissional da Salde e
sua relagio com as diretrizes da Rede Prioritaria (ou Area Prioritéria
ou Areas Gerais), no que se refere a temas relevantes, estratégias
pedagégicas e cendrios de préticas relevantes, conforme orientagGes
do Manual Instrutivo disponivel no site SIGRESIDENCIAS -
http://sigresidencias.saude.gov.br.

IV- Descricao resumida da proposta de educacdo permanente
do estado ou municipio para os profissionais de salde e a articulagéo
do Programa de Residéncia com outros processos formativos exis-
tentes no Servico, a exemplo do Pr6-Pet Salide, Residéncia Médica,
dentre outros.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032014072500126

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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V- Descrig&o da estrutura existente no servico de salide para
0 Programa de Residéncia Multiprofissional em Saiide ou Area Pro-
fissional da Salde:

a) Profissionais envolvidos nos servicos de salide com o
Programa de Residéncia - equipes de salide;

b) Infraestrutura fisica e material nos servigos de salide.

V- Descricdo das estratégias de incorporacdo do Programa
de Residéncia no cotidiano das |nst|tu|goeﬁ

5.4. Ao finalizar a inscrigio no SIGRESIDENCIAS, o pro-
ponente do Programa de Residéncia receberd uma mensagem de con-
firmag&o do cadastro no endereco eletrdnico informado.

5.5. As ingtituicOes deverdo manter guardados todos os do-
cumentos originais comprobatérios exigidos devidamente assinados
(arquivos anexados).

6. DOS CRITERIOS DE ANALISE

6.1. O processo de selegdo sera conduzido pela Comisséo de
Selec8o designada pela Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Edu-
cagdo na Salde (SGTES/MS) e pela Secretaria de Educagéo Superior
do Ministério da Educacdo (SESU/MEC) em ato conjunto.

6.2. Serdo analisadas somente as propostas de Programas de
Residéncia Multiprofissional e em Area Profissional da Salde que
atendam os seguintes requisitos:

a) Possuir a inscricdo devidamente concluida no site Si-
GRESIDENCIAS - http://sigresidencias.saude.gov.br;

b) Ter anexado todos os documentos obrigatérios a que se
refere o item 5.3 e preenchido o Projeto sobre a relevancia do Pro-
grama de que trata o item 5.3.1, ambos no site SIGRESIDENCIAS -

http://sigresidencias.saude.gov. br.

6.3. Ser&o priorizadas as propostas de AMPLIACAO de bol-
sas e NOVOS programas:

a) Nas Regides Norte, Centro-Oeste e Nordeste;

b) Desenvolvidos nas Redes Prioritarias do SUS (ou Area
Prioritaria ou Areas Gerais), conforme o item 2.2;

c) Em Atencdo Basica/Salde da Familia desenvolvidos nos
Servigos de salide com Programa de Residéncia em Medicina Geral
de Familia e Comunidade.

6.4. A Comissdo de avaliadores podera solicitar adequactes
e esclarecimentos a instituicdo proponente a fim de contribuir no
processo de andlise das propostas.

7. DO RESULTADO

7.1. O resultado da selecdo sera publicado no Diério Oficial
da Uni&o, a partir de 31 de outubro de 2014.

8. DAS INSTITUICOES CONTEMPLADAS COM BOL-
SAS PARA RESIDENTES ATRAVES DOS EDITAIS MS/MEC: N°

24, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2009, N° 17, DE 04 DE NO-
VEMBRO DE 2011 E N° 28, DE 27 DE JUNHO DE 2013.

8.1. Os Programas de Residéncia Multiprofissional e em
Area Profissional da Salide que estiverem de acordo com o item 3.1
deste Edital e foram selecionados pelos Editais MS/MEC de n°s
24/2009, 17/2011 e 28/2013 permanecerdo com as bolsas de re-
sidentes financiadas enquanto houver orgamento disponivel pelo Mi-
nistério da Saide.

8.2. Para fazer jus ao beneficio do item 8.1, as Instituices
com programas contemplados dever&o informar o interesse e anexar,
no site SIGRESIDENCIAS - http://sigresidencias.saude.gov.br, cdpia
digital de declaragdo (em papel timbrado e datada) assinada pelos
Coordenadores da COREMU e Coordenador do Programa de Re-
sidéncia de que atendem plenamente aos termos e condicles deste
Edital, conforme modelo do Anexo |V. Posteriormente, a declaragdo
origina deverd ser enviada para a Coordenagdo de Planejamento e
Dimensionamento de Profissionais de Salide do DEPREPS/SGTES,
no seguinte enderego: Ministério da Saide - MS. Esplanada dos
Ministérios - Bloco G - 7° andar - Sala 739, CEP: 70.058-900 -
BrasilialDF, com data de postagem até 03 de Outubro de 2014.

8.3. Os Programas contemplados no item 8.1 deste Edital
deverdo redlizar recadastramento obrigatério no SIGRESIDENCIAS
quando convocados pelo Ministério da Saude.

9. DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES:

9.1. Ao Ministério da Salde e ao Ministério da Educacdo
cabem, conjuntamente, as seguintes responsabilidades:

9.1.1. Designar Comissdo de Avaliagéo e responsabilizar-se
pela gestéo do processo seletivo, conforme definido neste Edital.

9.1.2. Fornecer orientagdes pertinentes as instituigdes inte-
ressadas, no ambito de suas competéncias.

9.2. Ao Ministério da Salde cabem as seguintes respon-
sabilidades:

9.2.1. Liberar os recursos que assegurem a concessdo de
bolsas, conforme determina a legislagéo pertinente;

9.2.2. Prestar, quando necessario, assisténcia técnico-finan-
ceira durante a execugdo do projeto diretamente ou por delegagéo;

9.3. As institui¢des proponentes sel ecionadas e apoiadas com
a concessdo de bolsas por meio deste edital cabem as seguintes
responsabilidades:

9.3.1. Manifestar anuéncia institucional em receber os re-
Sidentes;

9.3.2. Receber em suas instalagles, representante(s) da
CNRMS, instituida por meio da Portaria Interministerial MEC/MS n°
1.077/2009, com o objetivo de acompanhar a implementag&o do pro-
jeto proposto.

9.3.3. Manter arquivado documentos referentes ao programa
e aos residentes (frequéncias, avaliagdes, Trabalho de Conclusdo de
Curso, dentre outros) e arquivar relatério das atividades realizadas
durante o periodo de execucdo do Programa.

9.3.4. Participar de quaisguer eventos oficiais, no &mbito do
Programa Nacional de Bolsas para Residéncias Multiprofissionais e
em Area Profissional da Salde, promovidos pela SGTES/MS e pela
SESU/MEC.

9.3.5. Comprometer-se com a gestao das bolsas selecionadas,
por meio de assinatura de Termo de Compromisso pelo Coordenador
de cada Programa de Residéncia contemplado e do Coordenador da
respectiva COREMU da institui¢do responsavel, a ser firmado ap6s a
divulgagdo dos resultados deste Edital.

9.3.5.1. O Termo de Compromisso a que se refere o item
9.3.5 sera disponibilizado no site SIGRESIDENCIAS - http:/sigre-
sidencias.saude.gov.br para a instituicdo em seguida & publicacéo dos
resultados no Diario Oficial da Unido.

9.3.5.2. ApGs assinatura do Termo de Compromisso a que se
refere o item 9.35 0 mesmo devera ser anexado no site SIGRE-
SIDENCIAS - http://sigresidencias.saude.gov.br.

9.3.6. Redlizar cadastro dos Residentes no SIGRESIDEN-
CIAS, impreterivelmente no prazo informado pela Portaria de ho-
mologag&o do resultado.

9.3.7. Disponibilizar todas as informacdes pertinentes ao
acompanhamento e avaliagdo dos projetos, sempre que solicitadas.

10. DO ORCAMENTO E DOS RECURSOS

10.1. As despesas decorrentes do Programa Nacional de Bol-
sas para Residéncias Multiprofissionais e em Area Profissional da
Salide serdo financiadas com recursos da programagdo orgamentaria
do Ministério da Salide, por meio do Programa de Trabaho:
10.128.2015.20YD. 0001 Educagéo e Formagdo em Salde.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. O pagamento de bolsas pelo Ministério da Salde sera
condicionado a0 cadastro de residentes no SIGRESIDENCIAS, que
devera ser atualizado mensalmente com a frequéncia dos residentes
pelo Coordenador do Programa de Residéncia ou da COREMU, bem
como ao atendimento as normas contidas na Portaria Conjunta
SE/SGTES n° 11, de 28/12/2010.

11.2. A SGTES/MS reserva o direito de resolver os casos
0omissos e as situagdes ndo previstas neste Edital.

11.3. Todos os atos pertinentes a este Edital seréo publicados
no Diério Oficial da Uniéo.

FELIPE PROENCO DE OLIVEIRA
Secretério de Gestéo do Trabalho e da Educagéo
na Satide
Substituto

PAULO SPELLER
Secretério de Educagdo Superior

ANEXO |

MODELO COM ORIENTACOES PARA ELABORACAO
DO TERMO DE COMPROMISSO, A SER ASSINADO PELA SE-
CRETARIA ESTADUAL OU MUNICIPAL DE SAUDE (Este termo
devera ser assinado pelo gestor e uma copia eetronica devera ser
anexada ao formulério de inscrigio no SIGRESIDENCIAS).

Exemplo: Termo de Compromisso da Secretaria (Municipal
ou Estadual) de Saide

A Secretaria de Salde de (nome do municipio e/ou estado)
assume 0 compromisso de apoiar as atividades do Programa de Re-
sidéncia (Mencionar nome do Programa de Residéncia Multiprofis-
sional em Salde ou em Area Profissional da Salide) cujos cenérios de
préticas seréo desenvolvidos nos seguintes servigos de saide: (Men-
cionar todos os cenarios de préticas onde os residentes desenvolverdo
suas atividades).

A Secretaria de Salide desenvolvera as seguintes agoes para
apoiar a qualificagdo e consolidacéo do Programa de Residéncia:

(especificar as agoes). Por exemplo:

v'Dispositivos e politicas para fixagdo dos profissionais
egressos no estado/municipio;

v'Indicadores e préticas de avaliagdo dos servigos de salide
que denotem compromisso com a qualidade do Programa de Re-
sidéncia Multiprofissional em Salide ou em Area Profissional da
Salde;

v'Oferta de programas de qualificagdo para preceptores que
atuam nos Programas de Residéncia Multiprofissional em Salde ou
em Area Profissiona da Salde;

v'Plano de Educagdo Permanente no estado ou municipio
relacionado a Rede de Atencdo a Salide;

v'Plano de carreira, cargos e saarios para preceptores e pro-
fissionais de salide;

v'Estrutura fisica, material e profissionais envolvidos no Pro-
grama de Residéncia Multiprofissional em Salide ou em Area Pro-
fissional da Salde;

v'E disponibilizagéo dos outros Servigos de Salide (ponto de
atencdo) para a vivéncia dos Residentes em Rede Prioritérias.

Atenciosamente;

(municipio/estado), (dia) de (més) de 2014.

Nome e Assinatura do Secretério de Salide
(OBS: O documento dever ser em Papel timbrado, datado,
assinado e carimbado)

ANEXO I

OFiCIO COREMU - APROVA(;AO

(MODELO DE OFICIO DE APROVAQAO DO PROGRA-
MA E DAS VAGAS DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM
SAUDE OU EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE NA CO-
REMU)

Brasilia/DF (exemplo), (dia) de (més) de (ano).

A SGTES

Assunto: Programa de Residéncia Multiprofissional em Sa-
de ou em Area Profissional da Sadde, Edital n® XX

AMPLIAGAO:

A COREMU da ingtituicdo (nome da instituicao)
ANALISOU e APROVOU em reunido no (dia) de (més) de (ano), a
solicitagéo para ampliagdo de vagas do Programa (informar
nome do Programa de Residéncia Multiprofissional ou em Area Pro-
fissional da Satide), de 10 vagas (exemplo) para 13 vagas (exemplo),
sendo as novas vagas distribuidas em 1 vaga (exemplo) para
(categoria profissional) e 2 vagas (exemplo) para (categoria
profissional), conforme encaminhado pelo coordenador (home do co-
ordenador do Programa).

NOVO PROGRAMA:

A COREMU da ingtituicio (nome da instituicéo)
ANALISOU e APROVOU em reunido no (dia) de (més) de (ano), a
solicitag8o para criacéo de novo Programa (informar nome do
Programa de Residéncia Multiprofissional ou em Area Profissional da
Saude), com 10 vagas (exemplo), sendo distribuidas 5 vagas (exem-
plo) para (categoria profissional) e 5 vagas (exemplo) para
(categoria profissional), conforme encaminhado pelo coorde-
nador (home do coordenador do Programa).

Nome e Assinatura do Coordenador da COREMU

Nome e Assinatura do Coordenador do Programa
OBS: (O documento dever ser em Papel timbrado, datado e
assinado)

ANEXO Il

COMPROVANTE DE CADASTRO ATUALIZADO E
CONCLUIDO NO SISCNRMSMEC PARA SER ANEXADO NO
SIGRESIDENCIAS.

Como obter comprovante de cadastro atualizado no
SisCNRMS (ndmero de protocolo do processo e a Situagéo do Pro-
Cess0):

v'O SisCNRMS gera nimero de protocolo do processo do
Programa de Residéncia Multiprofissional em Salide ou em Area
Profissional da Salde a partir da realizagdo do cadastro no sistema.
Esse nimero é composto pela indicagdo de ano e nimero de pro-
tocolo (por exemplo: 2014-001) e a frente consta a Situagdo do
processo em que se encontra 0 Programa no SisSCNRMS.

v'A ingtituicdo proponente devera fazer uma cdpia da tela
("print screen”) que apresenta o nimero de protocolo do processo e a
Situagdo do Processo gerados pelo SiISCNRMS e, entdo, colar a ima-
gem em editor de texto (Word, Broffice writer) para ser anexado ao
SIGRESIDENCIAS.

ANEXO IV

(MODELO DE DECLARACAO PARA INSTITUICOES
CONTEMPLADAS COM BOLSAS PARA RESIDENTES ATRA-
VES DOS EDITAIS MSMEC: N° 24, DE 02 DE DEZEMBRO DE
2009, N° 17, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2011 E N° 28 DE 27 DE
JUNHO DE 2013).

Na qualidade de representantes legais do Programa de Re-
sidéncia (informar nome do programa) da
Instituicéo (descrever nome completo da insti-
tuicdo), registrada no CNPJ sob o n° de-
claramos, sob as penas da lei, que lemos, temos plena ciéncia e que
a referida instituicdo atende a todos os requisitos do Edital SG-
TES/SESUMSIMEC n° /2014, para fins de obtencdo do be-
neficio de que trata o item 8.1 citado normativo.

Brasilia'DF (exemplo), (dia) de (més) de (ano).

Nome e Assinatura do Coordenador da COREMU

Nome e Assinatura do Coordenador do Programa
OBS: (O documento dever ser em papel timbrado e da
tado).

SECRETARIA DE VIGILANCIA EM SAUDE
EDITAL N9, DE 24 DE JULHO DE 2014

A Secretdria Substituta de Vigilancia Em Salde, torna pu-
blica a prorrogacdo do prazo para recursos estabelecido no item 12 do
Edital n° 1, de 10 de 14 de fevereiro de 2014, chamada para sele¢éo
de projetos de instituicbes privadas, sem fins lucrativos para ages de
prevencdo e promogdo em vigilancia a salde, publicado no Diério
Oficial da Unido n° 33, secéo 3, pags. 148/149.

Caso o proponente tenha justificativa para contestar o re-
sultado do julgamento das propostas, podera apresentar recurso di-
recionado a0 Secretdrio de Vigilancia em Salde, encaminhado por
Correio (Sedex), com data de postagem até o dia 14 de agosto de
2014, para o enderego: Esplanada dos Ministérios, Bloco G, Edificio
Sede, Sala 104, Brasilia/DF, CEP: 70.058-900 - Coordenac@o Geral
de Plangamento e Orcamento (CGPAN/SVS/MS), da Secretaria de
Vigilancia em Salide.

SONIA MARIA FEITOSA BRITO
AVISO DE CANCELAMENTO

Tornar sem efeito a publicagdo do Extrato do Termo de
Doagdo n° 3054/2013 publicado no Diario Oficial da Unido n° 69 de
11/04/2013, secdo 3, pagina 99.

JARBAS BARBOSA DA SILVA JR.
Secretaria

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032014072500127

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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